REFLECTA.NETWORK

Wir bringen Menschen
mit gesellschaftlich wirksamen Projekten
und Unternehmen zusammen.



PROBLEME DER
COMMUNITY

Kein Ort, der alle sozial motivierten Organisationen und
Unternehmen vereint.

Erschwertes Finden von passenden Partnern, Unterstutzung,
Mitgliedern und Mitarbeitern.



PROBLEME DER PROJEKTE

Schwierigkeiten bei der Professionalisierung

Wenig Dokumentation und Prasentation der
Projektarbeit und Wirkung

Kommunikationsschwierigkeiten innerhalb der Projekte

Akquise neuer Mitglieder und Partner



DIE IDEE!
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REFLECTA.NETWORK

WAS?
Interaktives Werkzeug zur gezielten Vernetzung
und Professionalisierung.

WIE?

Gemeinsame Entwicklung mit Akteuren
und Partnern aus der Community
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MATCHING

Intelligente Suche bringt diejenigen
per ,Match® in Kontakt, die sich
tatsachlich finden mussen.

Darstellung, wer wem in welcher
Funktion geholfen hat.



PROJEKTPROFILE

Hilfestellung bei der Entwicklung von Indikatoren.
Dokumentation von Projektergebnissen.

Prasentation der Ergebnisse und des Projektfortschritts.
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TOOLKITS

Schritt-fur-Schritt-Anleitungen und direkte
Hilfestellungen zum Projektauf und -ausbau.
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VORTEILE

Austausch auf einer fur die Community
zugeschnittenen Plattform und

nicht mehr nur in Facebook-Gruppen.



VORTEILE

Finden von Mitstreitern und Unterstutzern mittels
Matching-Funktion und nicht mehr nur

uber personliche Empfehlung.



VORTEILE

Dokumentation des Fortschritts fur alle

und nicht mehr nur lokal,
individuell pro Projekt oder Stakeholder.




WER ENTWICKELT DIE
PLATTFORM ?

TrustChain e.G.
trustchain.de



GRUNDUNGSTEAM

DANIELA MAHR REINHARD SCZECH
CEO, Griinderin Reflecta e.V., CFO, Finanzen & Funding,
Philosophin, Organisation ehemals IBM, Sczech Stiftung

SIMON FRANZEN JANNIS BORGERS MIRIAM WAGNER
CTO, Leitung Technik, UX, Produktdesign, Geschdftsfiihrer CMO, Design & Marketing,
Geschdftsfiihrer Zauberware Designstudio IMMERWIEDER Geschdftsfiihrerin Designstudio

Technologies DESIGN IMMERWIEDER DESIGN



MARKT

Sozialunternehmen

70.000 Sozialunternehmerisch tatige Menschen:

Obergrenze Sozialunternehmen im
weiteren Sinne

705.000 Sozialunternehmerisch tatige
Menschen (im engeren Sinne)

1.060.000 Sozialunternehmerisch tatige
1.700 Menschen (im weiteren Sinne)

Untergrenze
Sozialunternehmen im

engeren Sinne

Quelle: Eigene Darstellung basierend auf Scheuerle et. Ak. (2013) und MEFOSE (2014) Quelle: Eigene Hochrechnung nach GEM Report on Social Entrepreneurship



Geschaftsmodell

MARGESCHNEIDERTE LOSUNGEN
FUR ORGANISATIONEN, KOMMUNEN
UND UNTERNEHMEN



Geschaftsmodell

KOSTENPFLICHTIGE
ZLUSATZFUNKTIONEN



Unsere Kunden
ORGANISATIONEN // KOMMUNEN //
UNTERNEHMEN // STIFTUNGEN



Und jetzt ihr:
WER HAT BEREITS EINE COMMUNITY?

WELCHE HERAUSFORDERUNGEN GIBT ES?
WER STARTET GERADE EIN PROJEKT?



ey REFLECTA BLUARLAC] ] ¢

C

H\

HERZLICHEN DANK

FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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Keep that fre burning.



